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LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
HACE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA

PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA Y SUS
ADSCRITOS

CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2022

ENERO DE 2022



TERMINOS DE CONDICIONES

1. JUSTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad social es un
servicio publico de caracter obligatorio que debe prestarse bajo la direccion, coordinacion y
control del Estado, con sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los
términos que establezca de la Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable
a la seguridad social. El Estado con la participacion de los particulares, ampliara progresivamente

la cobertura de la seguridad social que comprender la prestacion de los servicios en la forma
que determine la ley.

De acuerdo con el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, la ESE HOSPITAL SALAZAR DE
VILLETA constituye una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, asi como también se constituye en una

Institucion Prestadora de Servicios de Salud, éste ultimo enmarcado como derecho publico,
esencial y fundamental.

Que para el cumplimiento de la misién de la ESE, debe contratar con los diferentes servicios que
se requieren para el adecuado desempefio de los procesos y subprocesos Administrativos,
Asistenciales y de Salud Publica que tienen como fin Unico la prestacion de los servicios
integrales en salud con eficiencia y calidad del servicio, de tal manera que se cumplan ademas
con los estandares de habilitacion requeridos.

Para el efecto, la ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA requiere de manera necesaria LA
PRESTACION DEL SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD a bienes e instalaciones como
parte fundamental de la prestacion del servicio publico, esencial y fundamental de la salud.

2. NATURALEZA DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria es publica y los documentos que se produzcan en desarrollo de Ia
misma por parte de la E.S.E. no implican la realizacién de una oferta por parte de ella, ni crean
la obligacion de contratar con quien la presente. La contratacion se regira por las disposiciones
del derecho privado, Acuerdo 09 de 2014 Estatuto de contratacion y Resolucion No 141 de 2014
0 Manual de contratacion de la E.S.E. Hospital Salazar de Villeta como lo ordena la Ley 100 de
1993, el Decreto 1876/94 y la ley 1438 de 2011.
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3. ASPECTOS GENERALES

3.1. INVITA: E.S.E. HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA
3.2 QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

Podran participar las naturales o Personas Juridicas o consorcios, uniones temporales, que a la
fecha de la presentacion de la propuesta su objeto social contemple las actividades descritas en
la presente invitacién, que no estén incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Constitucién Politica, en el Estatuto de Contratacion y en la demas
normatividad.

3.3. OBJETO:

Presentar oferta para la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad en la ESE HOSPITAL
SALAZAR DE VILLETA y sus adscritos.

3.3.1. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION.

OBJETO: CONTRATAR PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA Y SUS ADSCRITOS

3.3.1.1 Clasificacion UNSPSC

El objeto del presente proceso de contratacion se enmarca dentro de los siguientes cédigos de
Clasificador de Bienes Servicios: CLASIFICADOR UNSPSC 92121500- 92121504- 92121701
SEGMENTO Servicios de defensa nacional, orden publico, seguridad vigilancia Servicios de
defensa nacional, orden puUblico, seguridad vigilancia PRODUCTO Servicios de guardas de
seguridad Vigilancia mantenimiento monitoreo de alarmas

3.3.1.2. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA requiere la prestacion de los siguientes servicios:
a) Prestacién del servicio de Vigilancia Seguridad Privada, con medio humano, sin arma para
sus sedes hospitalarias y administrativas de acuerdo con las modalidades del servicio de turnos,
con servicios 24 horas para los servicios y areas de recepcion y atencion al usuario.

LA ESE podra durante la ejecucién del contrato, excluir o incluir nuevas sedes, aumentar o
disminuir el nimero de puestos de vigilancia o el nimero de servicios teniendo en cuenta las

necesidades de la Entidad, siempre cuando exista amparo presupuestal, previa informacién que
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en forma oportuna se le dé conocer al Contratista por parte del Supervisor del contrato. Asi las
cosas, la Entidad solo pagara el valor de los servicios efectivamente prestados.

3.3.1.3. PERSONAL TECNICO MINIMO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO:

Los proponentes deberan acreditar dentro de su oferta que, para la ejecucion del contrato,
contaran con:

I. COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO Con el fin de acreditar las calidades
experiencia del Coordinador, el proponente allegara con su propuesta los siguientes documentos:
ESTUDIOS EI Coordinador ofrecido, debera acreditar estudios en administracion de empresas
con experiencia minima de seis afios, capacitacion en emergencias basxcas primeros auxilios e
incendios.

EXPERIENCIA Seis () aflos de experiencia como coordinador, en contratos de seguridad,
acreditada antes de la fecha de cierre del proceso. En caso que el proponente sea un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se acepta la vinculacion uno de ellos. Dos (2) afios
adicionales acreditados mediante certificacion expedida por el Representante Legal persona
autorizada de la(s) empresa(s) de vigilancia seguridad privada donde haya laborado. 2. Acreditar
experiencia especifica como coordinador en contratos de vigilancia, con la sumatoria de hasta
tres (3) certificaciones expedidas por el empleador la(s) entidad(es) publica(s) privada(s), en las
que se indigue que presté el servicio estuvo vinculado como coordinador del contrato el objeto
del mismo debe corresponder la prestacion del servicio de vigilancia.

ANTECEDENTES PENALES, FISCALES DISCIPLINARIOS No tener antecedentes penales,
fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro del periodo de verificacion de las ofertas, la entidad
efectuara las consultas en linea de antecedentes penales, fiscales disciplinarios, las paginas web
de la Policia Nacional, la Contraloria General de la Republica la Procuraduria General de la
Nacion, respectivamente. En caso que el coordinador no cumpla con los requisitos establecidos
y/o tenga antecedentes penales fiscales disciplinarios, el oferente durante el proceso de
seleccion el contratista, durante la ejecucion del contrato, debera efectuar de forma inmediata el
respectivo cambio de esta forma acreditar el cumplimiento de este requisito.

JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL COORDINADOR

Los afios de experiencia, son un factor que garantizan la entidad un perfil mas robusto tanto para
el coordinador, entre mas afios de experiencia, tiene mas referentes que permiten identificar y
mitigar los riesgos asociados aspectos de seguridad. Es importante que se tenga en cuenta que
el servicio de vigilancia cuenta con caracteristicas especiales, por la poblacion los lugares que
se deben custodiar, los cuales requieren de los més altos estandares en el personal que esté
involucrado con la prestacion del servicio. La experiencia del coordinador supervisor, es
primordial en el desarrollo del contrato, buscando que se garantice de manera idénea, la
capacidad de respuesta al menor tiempo de la forma mas acertada frente la solucién de los
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inconvenientes que se puedan presentar y comprometan las condiciones de seguridad en las
diferentes sedes de LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA, siendo estas instancias,
responsables de direccionar asesorar los guardas de vigilancia, apoyados en la practica de toma
de decisiones que han obtenido lo largo de su actividad laboral en el campo de la vigilancia
privada. En temas de seguridad, el componente humano la calificacion de la experiencia de
quienes asumen la actividad de coordinacion son fundamentales para que la materializacion del
servicio de vigilancia privada, garantice Ia dindmica diaria de la entidad en temas de vigilancia,
prevencion y control en entidades prestadoras del servicio de salud donde impera la calidad
humana.

I.LPERSONAL OPERATIVO

LOS OFERENTES DEBERAN MANIFESTAR EN LA CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA QUE PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO CUENTAN CON EL SIGUIENTE
PERSONAL:

VIGILANTES

ESTUDIOS: Bachiller, cuyo titulo sea expedido por una institucion debidamente autorizada por
el Ministerio de Educacion Nacional la Secretaria de Educacién respectiva. Haber adelantado
curso basico acreditar curso de actualizacion vigente en la prestacién del servicio de vigilancia
seguridad privada, dictado por una Academia autorizada por la Superintendencia de Vigilancia.
Encontrarse debidamente vacunado contra el COVID-19 y sus desarrollos acreditando su registro
en la PAIWEB.

EXPERIENCIA minima de dos (2) afios en el area de seguridad privada, debidamente certificada
por la(s) empresa(s) en la(s) cual(es) presto sus servicios.

ANTECEDENTES PENALES, FISCALES DISCIPLINARIOS No tener antecedentes penales,
fiscales, ni disciplinarios. Para el efecto dentro de los ocho (8) dias siguientes al momento de
suscripcion del acta de inicio del contrato, la entidad efectuara las consultas en linea de
antecedentes penales, fiscales disciplinarios, las paginas web de la Policia Nacional, la
Contraloria General de la Republica la Procuraduria General de la Nacion, respectivamente. Nota
1: Las certificaciones documentos que acrediten los estudios la experiencia de los vigilantes, se
deben presentar dentro de los ocho (8) dias siguientes al momento de suscripcién del acta de
inicio del contrato, para su correspondiente revision verificacion de informacion, En caso de no
cumplir con los requisitos establecidos, la Entidad se reserva el derecho de solicitar su cambio.
CREDENCIALES DE PERSONAL En virtud de lo estipulado por el Decreto Ley 356 de 1994,
articulo 87, modificado por el Decreto 19 de 2012, articulo 103, "(...) El personal operativo de los

servicios de vigilancia seguridad privada, para su identificacién como tal, portara una credencial
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expedida por el titular de la licencia de funcionamiento, con la observancia de los requisitos de
capacitacion entrenamiento en vigilancia seguridad privada, segun la modalidad en que se
desempefiara de la idoneidad para el uso manejo de armas de acuerdo con la ley (...)" Para el
efecto el proponente debera anexar con la oferta, fotocopia legible de las credenciales vigentes
del personal.

El Contratista, al momento de suscribir el acta de inicio debera presentar al Supervisor del
contrato designado por la Entidad, la relacion de elementos de comunicaciones por cada puesto
servicio: Con sus accesorios para todos los servicios requeridos. El contratista debera garantizar
las comunicaciones entre los puestos de servicio.

3.3.1.4. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

Realizar revistas para todos los servicios requeridos, con el personal de guardas de
seguridad contratado asi:

Para los servicios con modalidad de 24 horas, dos (2) veces durante el diay dos (2) veces
durante el dia, las cuales se deben registrar en la minuta foliada del respectivo puesto.
Para los servicios con modalidad de 12 horas diurnas, dos (2) veces durante el dia, las
cuales se deben registrar en la minuta foliada del respectivo puesto.

Para los servicios con modalidad de 12 horas nocturnas, dos (2) veces durante la noche,
las cuales se deben registrar en la minuta foliada del respectivo puesto.

Realizar por lo menos una vez, durante la ejecucién del contrato, visita de inspeccion,
todas las sedes objeto de la prestacion del servicio de vigilancia. La visita sera realizada
por un designado por su parte el supervisor del contrato designado por la Entidad seguin
cronograma que presentara el contratista al supervisor designado por la entidad, dentro
de los ocho (8) dias siguientes la firma del acta de inicio. Esta visita se realiza con el fin
de constatar el normal desarrolio del contrato, el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, verificacion analisis de hechos que puedan alterar la seguridad de las
sedes de las instalaciones de la Entidad objeto de vigilancia formulacion de
recomendaciones que reduzcan estos riesgos, todo lo cual quedara consignado en un
acta que se levante para el efecto.

Presentar al coordinador del contrato designado por la Entidad, dentro de los ocho (8)
dias siguientes al momento de suscripcién del acta de inicio del contrato, las
certificaciones documentos que acrediten requisitos (fotocopia de la Libreta Militar Cédula
Militar), los estudios y experiencia de los vigilantes operadores de medios, para su
correspondiente revision verificacion de informacion.

En todo caso, en el evento de variaciones del personal propuesto al momento de
suscripcion del contrato, el nuevo personal deberd cumplir con las mismas mejores
calidades del ofrecido en la oferta.

Presentar la fecha de suscripcién del acta de inicio del contrato, una carta de compromiso,
en la cual se indigue que ninguno de los puestos de servicio de vigilancia se descuidara
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durante la prestacion del mismo. Lo anterior para garantizar el cumplimiento del contrato
el nivel de seguridad exigido.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista se obliga cumplir con todas las leyes
reglamentos que le sean aplicables respecto salud ocupacional pago de salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema integral de salud, horas extras, de manera tal
que se proteja la seguridad salud de sus empleados, de terceras personas involucradas
en sus operaciones, de los funcionarios que laboran en las instalaciones de LA ESE y del
publico en general.

Disponer y presentar dentro de los cinco (5) dias siguientes la fecha de suscripcion del
acta de inicio del contrato, de un protocolo de servicio al cliente que incluya procedimiento
para presentar quejas, reclamos, sugerencias inconformidades, asi como el plazo
méaximo dentro del cual seran atendidas las solicitudes.

La Entidad unicamente pagara el valor de los servicios efectivamente prestados.
Garantizar la correcta prestacién del servicio.

Verificar que los sabados, domingos, festivos dias de vacancia, no ingresen personas
ajenas a las dependencias administrativas de la Entidad ni servidores publicos ni
contratistas sin la respectiva autorizacion del funcionario competente.

Controlar el ingreso y salida de bienes elementos de la Entidad por los cuales LA ESE
HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA deba responder.

Responder porque el personal que utilice en la prestacion del servicio, porte el carné, el
uniforme aprobado la Empresa por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada
y cubrimiento total lo que incluye tapabocas, caretas, guantes y traje anti fluido.
Mantener vigente por todo el periodo de ejecucién del contrato hasta la liquidacion del
mismo las licencias, autorizaciones demas documentos que acreditan su capacidad para
ejercer la prestacion del servicio.

Cumplir con los principios, deberes obligaciones que rigen la prestacion del servicio de
vigilancia seguridad privada, segun la normatividad relacionada con la misma.

Tener en cuenta que todos los bienes que se encuentren en las instalaciones de LA ESE
HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA y sus adscritos donde se preste el servicio de
vigilancia seguridad, quedan bajo su custodia, razén por la cual debe responder por la
pérdida de bienes y/o dafios ocasionados las instalaciones donde se presta el servicio
debe atender directamente cualquier reclamacion que efectie la Entidad por siniestros
hurtos ocurridos durante el plazo de ejecucion del contrato. Para el efecto se levantara
un acta en la que se sefialen los bienes dafios la cuantia del bien reponer. Se excluyen
los bienes de propiedad de las personas que se encuentren en las instalaciones, excepto
aquellos elementos que previamente se registren en la planilla dispuesta para tal fin, la
cual debe ser diligenciada exclusivamente, por el personal de vigilancia.

El contratista debe pagar la compafiia de seguros los deducibles que haya lugar por
siniestros hurtos ocurridos en las instalaciones en las que se preste el servicio.
Igualmente, cuando no opera la reclamacién por no superar el valor del deducible, el
Contratista repondra el bien por uno con iguales mejores caracteristicas al que se perdié,
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en un término maximo de tres (3) dias habiles. Lo anterior sin perjuicio de las acciones
legales que lleve cabo la Compafiia de Seguros frente al Contratista.

o Desarrollar sus funciones teniendo en cuenta los principios sefialados en el Decreto 356
de 1994,

3.3.1.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION.

En virtud de la normativa que regula en forma especial la prestacion de los servicios de vigilancia
seguridad privada, se requiere de las siguientes autorizaciones, permisos y licencias:

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

Decreto 356 de 1994 (art. 3) El proponente, de forma individual, todos los miembros de la Union
temporal, consorcio promesa de sociedad futura, debe presentar fotocopia del acto administrativo
por medio del cual se le conceda la licencia de funcionamiento que lo habilita para prestar el
servicio hasta por cinco (5) afios, con las modalidades especificas y a través de los medios
determinados, la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso licitatorio.
Para efecto del documento que acredite la renovacién de la licencia, LA ESE HOSPITAL
SALAZAR DE VILLETA dara aplicacion lo sefialado por el Decreto 019 de 2012, Articulo 35,
caso en el cual se debe allegar la solicitud de tramite de renovacién de la licencia.

RESOLUCION QUE ACREDITE LA HABILITACION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE TELECOMUNICACIONES

Ley 1341 de 2009, Resolucion 2118 de 2011 modificada parcialmente por la Resolucién 1588 de
2012 expedidas por el MINTIC El proponente debera presentar copia de la Resolucién expedida
por el Ministerio de Comunicaciones (hoy Ministerio de Tecnologias de la Informacién
Comunicaciones), en la cual se haga constar que se le ha otorgado el permiso para usar el
espectro radioeléctrico, la cual debe encontrarse vigente para el cierre del proceso de seleccion.
En caso de propuestas presentadas en Consorcio, Unién Temporal por promesa de sociedad
futura, cada uno de los integrantes allegar este documento.

RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y
DISTINTIVOS

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994 el Decreto 1979 del 17 de
septiembre de 2001, por medio del cual se expide el Manual de Uniformes equipos para el
personal de los servicios de vigilancia seguridad privada, el proponente anexaréd copia de la
resolucion por la cual, la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada le autoriza el uso de

uniformes distintivos. Si el proponente ha solicitado ante Ia Superintendencia alguna modificacion
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sus uniformes distintivos, allegara ademas de la fotocopia de la resolucion el respectivo
documento con recibo de radicacién ante dicha Superintendencia. En caso de Consorcio,

Uniones Temporales promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe aportar estos
documentos.

RESOLUCION DE APROBACION DE HORAS EXTRAS

Decreto 356 de 1994 El proponente debe presentar fotocopia del acto administrativo por medio

“del cual el Ministerio de Trabajo Seguridad Social le autoriza para laborar horas extras, la cual
se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso. En caso de Consorcio,
Uniones Temporales promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, debe allegar la copia de este documento.

3.4. REGIMEN DE CONTRATACION APLICABLE:

El presente proceso de contratacién se regira por las normas del derecho privado y en especial
por las disposiciones del Acuerdo 009/14 Estatuto de contratacién y Resolucion No 141/14 o
Manual de contratacion de la E.S.E. Hospital Salazar de Villeta como lo ordena la Ley 100 de
1993, el Decreto 1876/94 y la ley 1438 de 2011. Respecto al objeto se observa la libertad
empresarial (Art. 333 C. Pol.).

3.5. FUENTE DE LOS RECURSOS:

Los valores surgidos en la contratacién respectiva seran asumidos y cancelados con recursos
del presupuesto de la ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA, rubro 2.1.2.02.02.008.05
Nombre: SERVICIOS DE VIGILANCIA Y ASEO aprobado para la vigencia fiscal 2022

3.6. PLAZO Y VALOR DE LA CONTRATACION:

El valor mensual estimado es de Treinta y dos millones doscientos treinta y cuatro mil trescientos
veintiseis pesos M/C ($ 32.234.326.00) para un total proyectado a seis (06) meses de servicio de Ciento

noventa y tres millones cuatrocientos cinco mil novecientos cincuenta y seis pesos M/C. ($
193.405.956.00).

3.7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

En virtud de lo consagrado por el estatuto de contratacion de LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE
VILLETA o Acuerdo 009/14 que no permite la contratacién directa por ser esta una contratacion
publica que supera los 170 SMLV en concordancia con la Ley 1150 de 2007, articulo adicionado
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por la Ley 1474 de 2011, articulo 94, numeral 1, "(...) La escogencia del contratista se efectuara
por regla general través de licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los
numerales 2, del presente articulo (...)" Teniendo en cuenta que los servicios de vigilancia
seguridad privada que requiere la Entidad, deben prestarse ajustandose las necesidades propias
de la Entidad, ademas que el valor de los mismos superan el monto arriba descrito de acuerdo
al presupuesto asignado la misma para el afio 2022 no procede la aplicacién de ninguna de las
causales sefialadas para las modalidades de seleccion de contratacién directa razén por la cual
la modalidad de seleccién aplicar es la de la convocatoria Publica.

3.7.1. ANALISIS DEL MERCADO LEGAL

Dado el objeto del proceso de seleccion, le son aplicables las siguientes normas relacionadas
con los servicios de vigilancia seguridad privada, las cuales son el marco general del servicio:
NORMA Decreto Ley 356 de 1994 Decreto 1979 de 2001 Decreto 2187 de 2001 Decreto 71 de
2002 Decreto 3222 de 2002 Decreto 4950 de 2007 OBJETO Por el cual se expide el estatuto de
Vigilancia Seguridad privada Por medio del cual se expide el Manual de Uniformes Equipos para
el personal de los servicios de Vigilancia Seguridad Privada Reglamentd el Estatuto de Vigilancia
Seguridad Privada Dicta normas sobre cuantias minimas de patrimonio que deberan mantenery
acreditar los servicios de vigilancia seguridad privada ante Ia Superintendencia de Vigilancia
Seguridad Privada Reglament¢ el Estatuto de Vigilancia Seguridad Privada Fijo las tarifas
minimas para el cobro de los servicios de vigilancia seguridad privada prestados por las
empresas y/o cooperativas de vigilancia seguridad privada 24 horas: Decreto Ley 019 de 2012
Ley 1607 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir reformar regulaciones,
procedimientos tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica Por la cual se
expiden normas en materia tributaria se dictan otras disposiciones. Asi mismo se tienen en
cuenta las circulares vigentes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad
Privada, aplicables la modalidad de los servicios que la Entidad requiere. la luz de lo normado
por el Decreto 356 de 1994 "por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia Seguridad Privada",
se entiende por servicios de vigilancia seguridad privada," (...) las actividades de que en forma
remunerada o en beneficio de una organizacién publica privada, desarrollan las personas
naturales juridicas, tendientes prevenir detener perturbaciones la seguridad tranquilidad
individual en lo relacionado con la vida los bienes propios o de terceros la fabricacion, instalacién,
comercializacion utilizacion de equipos para vigilancia seguridad privada, blindajes transporte
con este mismo fin (...)". Estos servicios "(...) solamente podran prestarse mediante la obtencion
de licencia credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad privada, con
base en potestad discrecional, orientada proteger la seguridad ciudadana, (.../' Acorde con lo
preceptuado por el Articulo 40 ibidem, los siguientes son los campos de aplicacién: 1. Los
servicios de vigilancia seguridad privada con armas de fuego con cualquier otro medio humano,
animal, tecnolégico material. 2. Los servicios de transporte de valores. 3. Los servicios de
vigilancia seguridad de empresas organizaciones empresariales, publicas privadas. 4. Los
servicios comunitarios de vigilancia seguridad privada. 5. Los servicios de capacitacién

entrenamiento en vigilancia seguridad privada. 6. Los servicios de asesoria, consultoria
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investigacion en seguridad. 7. La fabricacion, instalacion, comercializacion utilizacién de equipos
para vigilancia seguridad privada. 8. Utilizacion de blindajes para vigilancia seguridad privada.
"(...).. Para la prestacion de los servicios de vigilancia seguridad privada, sélo se pueden utilizar
aquellas armas de fuego, recursos humanos, animales, tecnolégicos materiales, vehiculos
instalaciones fisicas, cualquier otro medio autorizado por la Superintendencia de Vigilancia
Seguridad Privada. Segun lo regulado por el Articulo 60 de la preceptiva en mencion, las
modalidades para la prestacion de los servicios de vigilancia seguridad privada son: 1. Vigilancia
fija. Es la que se presta través de vigilantes de cualquier otro medio, con el objeto de dar
proteccion personas bienes muebles inmuebles en un lugar determinado. Ademas de las normas
en mencién dado que el servicio de vigilancia seguridad privada se encuentra regulado
controlado por el Estado, se debe tener en cuenta la normativa referente al uso del espectro
radioeléctrico; el uso de uniformes distintivos, la fijacién de la jornada laboral aprobacién de horas
extras, etc. (Se verifico con histéricos y ofertas de empresas)

3.7.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Teniendo en cuenta la anterior informacion de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se recomienda para medir la capacidad financiera de
organizacion para el presente proceso los siguientes indicadores:

Liquidez (Activo corriente/Pasivo corriente); Endeudamiento (Pasivo total/ Activo total); Razén de
cobertura de Intereses (Utilidad Operacional/ gastos de intereses): Rentabilidad del Activo
(Utilidad operacional /activo) Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/patrimonio)

Con estos indicadores se evaluara este item por la Comision evaluadora.

3.7.3. ANALISIS ECONOMICO DEL PROCESO

Para el analisis de las tarifas para el periodo comprendido entre el afio 2021-2022 se tiene en
cuenta el Decreto 4950 de 2007 y las circulares expedidas por la Superintendencia de Vigilancia
Seguridad Privada. Ademas, se sefiala que el ejercicio se adelantd con las tarifas autorizadas
para Empresas de vigilancia, debiendo advertirse que, si se llegaren presentar Cooperativas de
Trabajo Asociado, se deben tener en cuenta los descuentos de hasta del diez por ciento (10%)
que autoriza la norma para estas organizaciones. Para calcular el valor mensual del servicio para
el afio 2022 se tiene en cuenta la tarifa mensual de este afio por el nimero de servicios entre
vigilancia fisica fija con medio humano, sin arma, contenidos en el presente documento.
Igualmente, teniéndose los valores histéricos de contratacién de LA ESE HOSPITAL SALAZAR
DE VILLETA, sin perjuicio que, teniendo en cuenta los hechos enunciados como contingencias,
se puedan requerir servicios adicionales.

Nota 1: En caso de necesidades para aumentar un servicio, se debe elevar la solicitud escrita al
Supervisor del contrato designado en la que se justifique la nueva necesidad. El Supervisor
designado por la Entidad deberé analizar |a solicitud y verificar la disponibilidad para atender la

peticion. Autorizado el nuevo servicio por el ordenador del gasto, el Supervisor designado por la
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Entidad informard al Contratista, quien dispondra de un término maximo de veinticuatro (24)
horas para ubicar el nuevo vigilante.

Nota 2: En el evento de adicion del contrato resultante de esta convocatoria publica para la
vigencia 2022, se ajustaran las tarifas conforme la decision que sobre el particular adopte la
Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada.

Nota 3: Si el oferente es una Cooperativa de Trabajo Asociado, debera expresar en su oferta
economica el descuento que ofrece la Entidad en el servicio de vigilancia fisica fija con medio
humano, sin arma conforme lo consagrado en el Decreto 4950 de 2007 y las circulares expedidas
y actualizadas por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada.

3.8. CONDICIONES DE GENERALES LA PROPUESTA:

Las propuestas con toda la informacion necesaria y documentacion requerida deberan
presentarse en escrito en idioma espafiol, de la siguiente forma:

A. Forma escrita: Original con todas sus hojas foliadas y en sobres cerrados, sellados y
separados, debidamente rotulados con el nombre o razén social del proponente y objeto
de la misma. La propuesta deberéa ser presentada en la oficina de contratacion de la ESE
o en los correos consignados en el aviso de esta convocatoria. En caso de presentarse
fuera del sitio, fechas y horarios establecidos, la propuesta no sera recibida y tampoco se
certificara tal hecho. Por las circunstancias de pandemia pueden presentarse por correo
en idénticas condiciones.

B. Suscripcion de la propuesta: La propuesta debera ser presentada, debidamente firmada
por el representante legal o por quien haga sus veces. En caso de necesitar autorizacién
asi se hara llegar. Con la firma de la propuesta el oferente declara bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e
inhabilidad para presentar la oferta.

C. Validez de la oferta: La propuesta debera tener una validez como minimo de 90 dias y se
deben sostener los precios; en el evento de adjudicarse, debe sostener los precios en las
respectivas adiciones y/o prérrogas del contrato que se requirieran hacer.

D. Los proponentes deberdn anexar todos los documentos exigidos en la presente
convocatoria de tal forma que permita su comparacion objetiva.

E. Modificacion o correccién de las propuestas: las propuestas una vez entregadas no
podran retirarse, adicionarse, modificarse o reemplazarse salvo en la suscripcion del
contrato, donde las partes podran acordar condiciones que beneficien a la E.S.E.

F. El proponente en la oferta debera incluir todos los precios, impuestos, derechos y otros

cargos que se causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se
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4,

entenderan Incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasién de la suscripcion
y ejecucion del contrato de acuerdo con las normas vigentes, seran por cuenta del
contratista.

En su propuesta el proponente debera tener en cuenta cuéles bienes y/o servicios se
encuentran gravados con IVA y cudles no, de conformidad con las normas vigentes en
materia tributaria. Estas situaciones deberan ser tenidas en cuenta por el proponente para
la articulacién de su oferta econémica.

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos Gnicamente.

Los proponentes asumiran los costos que le cause la preparacion de la propuesta, los
cuales no son reembolsables.

La oferta no debera contener textos entre lineas, raspaduras ni tachaduras, salvo cuando
fuere necesario para corregir errores del proponente, en cuyo caso las correcciones
deberan llevar las iniciales de las personas que firman la oferta. En caso contrario, las
correcciones se entenderan como no efectuadas.

CONDICIONES COMERCIALES.

Este proceso de convocatoria a contratar se contiene en:

5.1.

Segun las necesidades del Hospital y de conformidad con los términos de la presente
convocatoria.

El contrato se ejecutara conforme a los estudios previos y estos términos y podra variar
segun las necesidades y eventualidades que presente el Hospital;

PLAZO PARA EL PAGO: El hospital cancelara el valor correspondiente dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, con el lleno de los requisitos
exigidos, de acuerdo con el objeto de esta invitacién a menos que se pacte descuentos
por pronto pago. Sin embargo, los pagos estan supeditados al Flujo de Caja que tenga el
Hospital en un momento dado.

VALOR AGREGADO: El proponente si asi lo estima podra presentar oferta de valores
agregados los cuales seran tenidos en cuenta en el analisis de la oferta.

ASPECTOS TECNICOS:

COBERTURA:

El objeto contratado debe prestarse teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:
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Concepto técnico:

TIPO DE SERVICIO ARMA
1(Un) SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS DE LUNES A NO
DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS - CONSULTA EXTERNA
1 (Un) SERVICIO 24 HORAS DE VIGILANCIA DE LUNES A NO
DOMINGO - PUERTA PRINCIPAL
1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE LUNES A DOMINGO
24 HORAS - TRIAGE RESPIRATORIO NO
1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE 8 HORA DE LUNES A
DOMINGO DESDE 10 PM HASTA 6:00 AM PARA EL NO
CENTRO DE SALUD DE UTICA
1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE 8 HORA DE LUNES A NO
DOMINGO DESDE 10 PM HASTA 6:00 AM PARA EL
CENTRO DE SALUD DE LA PENA

5.2. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS INHERENTES AL DESARROLLO DEL
PROCESO:

Ademas de las sefialadas en el numeral 3.3.1.4. de estos términos, a continuacion, se presentan
las obligaciones que de manera especifica se deben cumplir en desarrollo del objeto: 1) Ejecutar
la actividad guardando y dando cumplimiento a todas las normas que regulan su actividad. 2)
Ejecutar en forma idénea y oportuna el objeto de la presente orden. 3) Suministrar el personal
suficiente, capacitado y entrenado para el servicio de vigilancia contratado, de acuerdo con la
normatividad vigente sobre la materia en las instalaciones del Hospital. 4) Dotar al personal de
equipos de proteccion contra la pandemia, equipos de seguridad: radio de comunicacion y demas
elementos que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato. 5) Controlar el acceso
de funcionarios, asesores y usuarios por las diferentes entradas a las instalaciones del Hospital.
6) Responder por los elementos que se extravien dentro de las instalaciones de la Entidad y que
sean imputables al servicio de vigilancia. 7) Verificar que el personal suministrado cumpla con
los requisitos legales para trabajar en el pais. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales,
parafiscales y deméas costos laborales exigidos por la ley colombiana de manera puntual y
oportuna. 9) Tener personal uniformado con insignias y placa de identificacion del contratista. 10)
Entregar los soportes de pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales del personal
suministrado, los cuales deben anexarse a la factura respectiva como requisito para el pago. 11)
Garantizar que, en caso de ausencia del personal, suministrara su reemplazo inmediatamente.
12) Aportar los permisos vy licencias que se requieran de acuerdo con la normatividad vigente.
13) Contar con poliza de responsabilidad civil extracontractual vigente durante el término del
contrato que ampare los riesgos que surjan de la prestacion del servicio de vigilancia. 14) Cumplir

Calle 1 N° 7-56 Tels.: (091) 8444646 — 4118 Telefax: 8444118
www.hospitalsalazardevilleta.gov.co - hvilleta@cundinamarca.gov.co ~
gerencia@hospitalsalazardevilleta.gov.co

La Calidad un Compromiso, Su Salud Nuestra razén de Ser.




con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, pensiones, parafiscales
(cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF), de conformidad con el articulo 50 de la ley 789
del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la ley 828 del 10 de julio de 2003 y deméas -
normas aplicables y cuando el responsable del control de ejecucion asi lo solicite, allegar la
certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal segun corresponda, con la cual
acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social. 15) Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al
Hospital en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente Acta de Liquidacion, 16) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta, asi como
cumplir con la implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo como con todas
sus obligaciones que contraiga de caracter laboral para con sus dependientes. 17) Pagar ante
los entres respectivos los impuestos a que haya lugar con ocasién de la celebracion el contrato,
legalizacion y ejecucion. 18) Responder por los actos u omisiones que con ocasién a la ejecucion
del contrato produzcan dafio a la infraestructura y bienes de la ESE. 19) EL CONTRATISTA
debera designar un coordinador que dentro de sus funciones ademas de las asignadas y que
mas adelante se detallan, debera: a) Realizar evaluacién de las PQR, y formular acciones para
el plan de mejoramiento respectivo; b) Supervisar e inspeccionar la presentacion personal y la
aplicacion del protocolo de bienvenida por parte del personal asignado, ¢) Verificar el
cumplimiento de los turnos del servicio, d) Elaborar la minuta diaria, especificando claramente la
novedad, la fecha y el responsable a quien se dirigi¢ esa informacion., 20)  Evidenciar la
Induccion y Re induccion, del proceso estratégico y administrativo del Hospital, 21) Asistir a la
capacitacion sobre seguridad del paciente, humanizacién y Atencion al usuario, 22) Formular las
acciones del plan de mejoramiento resultado de la evaluacién del Supervisor del contrato, 23)
Asistir a los comités donde sea convocado segun el tema a tratar, 24) Elaborar el mapa de
riesgos de acuerdo con su actividad, 25) Allegar mensualmente el cuadro de turnos a la gestora
de Talento Humano del Hospital, 26) Intervenir en todos los procesos y procedimientos del
Sistema Obligatorio de Gestion de Calidad. S.0.G.C y asumir la responsabilidad en pro de la
acreditacion e implementacion de MIPG de la ESE Hospital Salazar de Villeta. 26) Cumplir con
la normatividad legal y obligaciones que conforme a la actividad desarrollada sean establecidas
al CONTRATISTA. 27) Contar con licencia vigente de funcionamiento nacional y/o Contar con la
autorizacion previa de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para poder prestar

el servicio a través de sucursales o agencias, cuando el proveedor va a prestar el servicio a
través de las mismas.

6. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:
6.1. DOCUMENTOS JURIDICOS: Con la propuesta el ofertante debe adjuntar:

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio por EL
HOSPITAL, el Proponente debera integrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden
en gue se relacionan en los siguientes numerales:
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6.2.

o

10.

11.
12.

13.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente e indicando su
nombre y niimero de identidad. Esta carta debe ser diligenciada en forma clara y
legible, y en ella el proponente debera manifestar que no esta incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley 1150/07 y 1474/11 para la
presentacion de la propuesta ni para la celebracién del contrato, y que, en caso de
sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad, se hara responsable frente al
Hospital, y frente a terceros por los perjuicios que se ocasionen.

Certificado de existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o por la entidad que la regule, con una vigencia no superior a 15 dias.
Copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal.

Relacion de los beneficios y valores agregados que el proponente tiene dispuesto
para el Hospital.

Antecedentes Disciplinarios vigentes, del Representante Legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, no superior a 30 dias.

Validez de la oferta: La validez debe ser como minimo de 90 dias.

Acreditacion contractual: Expedidas por las empresas o entidades (IPS) con las
cuales hayan celebrado con los proponentes contratos cuyo objeto sea igual o similar
al que esta por contratarse, y que se hubieren suscrito y ejecutado, con indicacién del
objeto, cuantia, cumplimiento y nivel de satisfaccion.

Registro Unico Tributario

El Hospital se reserva la facultad de solicitar los documentos formales que considere
necesarios y que no impliquen modificacién o correccién de las propuestas
presentadas. ,

Teniendo en cuenta que puede presentarse un desequilibrio financiero como
presupuestal por normatividad que se expida se define una clausula exorbitante
mediante la cual el Hospital puede dar por terminado el contrato que se firma con
estas justificaciones sin que se dé lugar a indemnizacién alguna.

Certificacion y/o licencia para operar el servicio

Hoja de vida del personal ofertado de acuerdo a las referencias de capacitacién,
experiencia e idoneidad arriba referidas.

RUP con vigencia no menor a quince (15) dias

DOCUMENTOS FINANCIEROS:

Los proponentes deberan allegar los documentos que acrediten los indices definidos en el
numeral 3.7.2. de estos términos:

ITEM INDICE
INDICE DE LIQUIDEZ Igual 0 mayor a 3.0
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0.30
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COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 18.0

RENTABILIDAD DE ACTIVOS Mayor o igual 2 0.15

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO Mayor o igual a 0.18
Anexando:

» Dictamen del revisor fiscal actualizado o en aquellos eventos que no les obliga contar
con éste, de un contador publico independiente

» Fotocopia de las tarjetas profesionales del contador y del revisor fiscal o del contador
publico independiente.

» Antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal y del Contador, expedidos por la Junta
Central de Contadores dentro de un lapso no mayor a 30 dias.

6.3. ASPECTOS TECNICOS:
6.3.1. DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR.

Presentar oferta para prestar un servicio idéneo, de Calidad, con humanizacién al cliente externo
e interno, responsable sobre los bienes muebles e inmuebles de la ESE.

6.3.2. CAPACIDAD TECNICA.

El proponente debera incluir en su propuesta y de manera discriminada el personal que pone al
servicio debidamente entrenado y capacitado en el tratamiento humano y cortes del paciente y
sus familiares; los logos e identificacién de la empresa, asi como los valores agregados en
beneficio de la institucion.

El esquema de seguridad debe contener como minimo:

TIPO DE SERVICIO ARMA
1(Un) SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS DE LUNES A NO
DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS - CONSULTA EXTERNA
1 (Un) SERVICIO 24 HORAS DE VIGILANCIA DE LUNES A NO
DOMINGO - PUERTA PRINCIPAL
1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE LUNES A DOMINGO
24 HORAS - TRIAGE RESPIRATORIO NO
1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE 8 HORA DE LUNES A
DOMINGO DESDE 10 PM HASTA 6:00 AM PARA EL NO
CENTRO DE SALUD DE UTICA
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1 (Un) SERVICIO DE VIGILANCIA DE 8 HORA DE LUNES A NO
DOMINGO DESDE 10 PM HASTA 6:00 AM PARA EL
CENTRO DE SALUD DE LA PENA

6.4. CONTENIDO ECONOMICO:
El proponente al momento de articular su propuesta debera indicar los siguientes items:
i. Elvalor del proceso por unidad y valor total.
ii. Indicar si el desarrollo del subproceso causa IVA, discriminar su

porcentaje.
iii. Valores agregados

FORMA DE PAGO:

El hospital cancelard el valor correspondiente dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la factura, con el fleno de los requisitos exigidos, de acuerdo con el objeto de esta
invitacion a menos que se pacte descuentos por pronto pago. Sin embargo los pagos estan
supeditados al Flujo de Caja que tenga el Hospital en un momento dado.

7. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:
CRITERIOS GENERALES PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccién objetiva los
principios de transparencia igualdad de derechos oportunidades de los que se deriva la
obligacion de someter todos los oferentes las mismas condiciones definidas en la ley en el pliego
de condiciones. La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral del articulo de la Ley
1150 de 2007 estipula que: "La oferta mas favorable seré aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos econémicos de escogencia la ponderacién precisa detallada de los mismos, contenida en los
pliegos de condiciones sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que Ia
favorabilidad la constituyan factores diferentes los contenidos en dichos documentos. ............ En ios
procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos econémicos, la oferta
mas ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: a. La ponderacién
de los elementos de calidad precio soportados en puntajes formulas sefialadas en el pliego de
condiciones; b. La ponderacién de los elementos de calidad precio que representen la mejor
relacién de costo-beneficio para la entidad.” Con base en lo anterior en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, atendiendo el objeto de la presente contratacién,
se considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar la

ponderacion de los elementos de calidad humano e instrumental y precio soportado en puntajes
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asi: El precio del servicio por unidad contratada y la experiencia acreditada como excelencia en
la prestacion del servicio con lo cual se busca garantizar la transparencia en la seleccion. No se
sefiala como Unica opcién el otorgar el mayor puntaje quien ofrezca el menor precio, ya que, no
obstante, se cumplan con todos los requisitos del pliego de condiciones, se considera que la
aplicacion de la experiencia acreditada permite un proceso en el que se garantice la obtencién
de un buen precio, se dé mayor valoracién los precios reales del mercado, evitando el control de
precios por parte de los oferentes y el privilegio de precio extremos (minimo-maximo).

EL VALOR DE LA PROPUESTA NO PODRA SUPERAR EL MONTO TOTAL DEL
PRESUPUESTO OFICIAL SO PENA DE RECHAZO DEL OFRECIMIENTO.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad
de las especificaciones técnicas indicadas por la Entidad como ELEMENTOS MINIMOS
REQUERIDOS del presente documento con todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago
de salarios, prestaciones sociales deméas emolumentos que considere necesarios para la fijacién
de la propuesta econdémica.

7.1. REQUISITOS HABILITANTES

verificara directamente que los oferentes cumplan con estos requisitos:

7.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

En esta convocatoria pueden participar personas naturales juridicas, nacionales, consorcios
uniones temporales promesas de sociedad futura, cuyo objeto social actividad comercial les
permita cumplir con el objeto del contrato. La figura juridica través de la cual se presente el
oferente, debe tener una duracion de minimo igual al plazo del contrato un (1) afio mas. La
sociedad prometida, debe constituirse de forma inmediata la adjudicacion del contrato. Los
proponentes deben estar habilitados por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada.
LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA constatara esta situacién con la documentacion
allegada por los oferentes durante la verificacién de los requisitos habilitantes También se
examinara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad incompatibilidad
para lo cual revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas y las condiciones minimas organizacionales de ley.

7.1.1.1. Carta de presentacién de la oferta

Requisito que se cumple con la firma de la Carta de presentacion de la oferta por parte de la

persona legalmente facultada, la cual debe allegarse con la propuesta que se presenta dentro

del plazo en el sitio fijado. Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante
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legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio, unién
temporal, promesa de sociedad futura apoderado debidamente constituido, evento en el cual se
debe anexar el poder debidamente conferido ante notario publico autoridad judicial competente
donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto
sefialado en caso de ser beneficiario de la adjudicacién, suscribir el contrato respectivo. En la
carta de presentacion de la propuesta el proponente manifestara de manera expresa que no se
encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica en la Ley.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente la
sociedad para celebrar todos los actos contratos que se relacionen con el objeto de la misma.
Antecediendo la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la

oferta. Junto con la Carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

7.1.1.2. Documento de conformacion del consorcio, unién temporal promesa de sociedad
futura

Si la oferta es presentada por un Consorcio, una Unién Temporal promesa de sociedad futura,
en la Carta de presentacion se debe indicar el nombre del consorcio, unién temporal sociedad
futura, ademas el nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, articulo 7, en el documento de conformacion del Consorcio, Union Temporal
promesa de sociedad futura, se debe:

a- Indicar en forma expresa si su participacién es titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

b- Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio la unién temporal.
c- Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio la unién
temporal sus respectivas responsabilidades.

d- En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara precisa, los términos extension
de la participacion en la propuesta en su ejecucién las obligaciones responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

e- Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.

f- En atencién lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio Unién Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para efectos del
pago en relacion con la facturacion: Si la va efectuar en representacion del consorcio la unién
temporal uno de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien
factura. Sila va realizar el consorcio union temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar
en el documento de conformacion. Ademas, se debe sefialar el porcentaje valor del contrato que
corresponda cada uno de los integrantes, el nombre razoén social el NIT de cada uno de ellos. En
este caso, para efectos de la inscripcién en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta
lo dispuesto en el Decreto 2645 de 2011. El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura

que expida el Consorcio Unién Temporal, debera ser distribuido cada uno de sus miembros de
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acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para
efectos de ser declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan
cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales. Suscribir por todos sus
integrantes el representante del mismo.

7.1.1.3. Certificado de existencia representacién legal y/o documento legal idoneo

Si la propuesta la presenta una persona juridica, la misma debe estar constituida legalmente,
para lo cual debe allegar el certificado de existencia representacion legal, expedido por la
respectiva Camara de Comercio dentro de los quince (15) dias habiles anteriores al cierre del
proceso de seleccion, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del
mismo, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del proceso la duracion de la
sociedad. Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada registrarse en la
Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia
representacién reconocimiento de personeria juridica con fecha de expedicion dentro de los
quince (15) dias habiles anteriores al cierre del proceso contractual. En el caso de uniones
temporales, consorcios promesa de sociedad futura, sus miembros deberan acreditar que dentro
de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen desarrollar en el
acuerdo de conformacion correspondiente. En todo caso el consorcio la union temporal debera
en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del proceso de seleccion.
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberé allegar la correspondiente autorizacién la cual debe ser impartida por la Junta
de Socios el estamento de la sociedad que tenga esa funcion. En el evento que del contenido
del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision los estatutos de la
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, si de éstos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente
autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de Socios el estamento de la sociedad que
tenga esa funcion. Si la propuesta se presenta nombre de una Sucursal, se deberan anexar los
Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal. En ofertas conjuntas, cuando los
integrantes del Consorcio Unién Temporal, uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos
el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo ademads con todos los
requisitos sefialados con antelacién,

7.1.1.4. Registro Unico de proponentes (RUP)

El proponente debe aportar el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio del domicilio del oferente, expedido dentro de los quince
(15) dias habiles anteriores al cierre de la presente seleccion. Se tendra en cuenta la informacion
que se encuentre registrada en el RUP que esté en firme para la fecha de cierre del proceso,
relacionada con la inscripcion, actualizacion renovacion hecha bajo el régimen del Decreto 1802

de 2015 acorde con lo establecido por Decreto 019 de 2012. Tanto en el evento de presentacién
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de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios, uniones temporales promesas de
sociedad futura), el oferente cada uno de los integrantes de dicha persona, debe estar inscrito

en el RUP. En caso de prorroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendra validez con la
primera fecha prevista para la entrega de la propuesta.

7.1.1.5, Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, los proponentes podran otorgar
para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, una de las siguientes garantias:

Contrato de seguro contenido en una péliza por el 10% del valor total a contratar

Patrimonio auténomo;

Garantia bancaria

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el Titulo Il del
referido Decreto. '

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Union Temporal, Consorcio
Promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes. La garantia
de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos: i) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la adjudicacion para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prérroga sea inferior tres (3) meses. ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado
para la presentacion de las ofertas. jii) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte
del adjudicatario. iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del
plazo sefialado en el Contrato, de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de
seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacién
de la garantia de cumplimiento del contrato (3 meses) su valor, se reitera, debe ser de por lo
menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la
garantia deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al muiltiplo
de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 aproximar
al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. Dicha garantia debe estar constituida favor de
LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA en caso de que la fecha de cierre de la convocatoria
se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia. La
no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de dicha propuesta. Cuando la garantia de seriedad que presente el proponente
presente incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente proceso de seleccion, la Entidad solicitara al proponente los
documentos informacion del caso, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en
el cronograma del proceso para anexarlo.

7.1.1.6. Certificacion sobre pago de aportes al sistema de seguridad social parafiscales

Cumplir con las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral, los aportes por

concepto de las contribuciones parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA ICBF) y/o
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el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), conforme lo previsto en las Leyes
1607 de 2012 1739 de 2014 demas normas concordantes sobre la materia. El cumplimiento de
esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacion suscrita por el representante legal revisor fiscal de la empresa, segun el caso,
cuando es persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente pagada. En el evento
que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracién previstas en las
leyes citadas, debera hacer esta manifestacién en la respectiva certificacion.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la
misma requiere aclaraciones, LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA las solicitara dentro
de los términos previstos en observaciones. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las
respectivas Entidades la informacién que suministran los proponentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada lo establecido por la Entidad, la propuesta sera
rechazada. Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacién de que trata este
numeral la misma requiera aclaraciones, LA ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA se lo
solicitara, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

7.1.1.7. Verificacién de responsables fiscales antecedentes disciplinarios

LA ESE se reserva el derecho de verificar si el proponente cualquiera de los integrantes del
consorcio union temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el Ultimo boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar
en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacion. En caso que el proponente alguno de los integrantes del
Consorcio Union Temporal, se encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado,
no podra contratar.

7.1.1.8. Certificacion para acreditar la condicién de discapacidad

Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condicién de discapacidad, en el
caso de empresas que en sus néminas por lo menos un diez por ciento (10%) de sus empleados
se encuentren en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, deberan
acreditar con la oferta el certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona con
las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal de la contratacion en
las que conste la contratacion del personal por lo menos con un (1) afio de anterioridad la
condicion de mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion En el caso de consorcios uniones
temporales cada uno de los integrantes que tenga esta condicién, debe acreditarla manifestar en
todo caso cual de ellos dara cumplimiento las condiciones de porcentaje de participacion de
experiencia de que trata el art. 2.2.1.1.2.2.9. numeral del Decreto 1082 de 2015.
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7.1.1.9. Licencia y/o permiso de funcionamiento

Decreto 356 de 1994.- El proponente, de forma individual, todos los miembros de la Union
temporal, consorcio promesa de sociedad futura, debe presentar fotocopia del acto administrativo
por medio del cual se le conceda la licencia de funcionamiento que lo habilita para prestar el
servicio hasta por cinco (5) afios, con las modalidades especificas través de los medios
determinados, la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso. Para
efecto del documento que acredite la renovacion de la licencia, LA ESE dara aplicacién lo
sefialado por el Decreto 019 de 2012, Articulo 35, caso en el cual se debe allegar la solicitud de
tramite de renovacion de la licencia.

7.1.1.10. Resolucion que acredite la habilitacion para desarrollar actividades de
telecomunicaciones

Ley 1341 de 2009, Resolucion 2118 de 2011 modificada parcialmente por la Resolucién 1588 de
2012 expedidas por el MINTIC El proponente debera presentar copia de la Resolucion expedida
por el Ministerio de Comunicaciones (hoy Ministerio de Tecnologias de la Informacion
Comunicaciones), en la cual se haga constar que se le ha otorgado el permiso para usar el
espectro radioeléctrico, la cual debe encontrarse vigente. En caso que la propuesta la presente
un Consorcio, Uniones Temporales promesa de sociedad futura, el integrante al cual pertenezcan
los equipos de telecomunicacion debera allegar este documento. No obstante, lo anterior, el
proponente favorecido con la adjudicacion de la presente licitacién, le debe garantizar a LA ESE
las comunicaciones con todos cada uno de los servicios descritos en estos términos partir de fa
suscripcion del acta de inicio, durante las veinticuatro (24) horas del dia, con equipos idéneos y/o
celulares o similares.

7.1.1.11. Resolucién por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes distintivos

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994 el Decreto 1979 del 17 de
septiembre de 2001, por medio del cual se expide el Manual de Uniformes equipos para el
personal de los servicios de vigilancia seguridad privada, el proponente anexara copia de la
resolucién por la cual, la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada le autoriza el uso de
uniformes distintivos. Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificacion
sus uniformes distintivos, allegara ademas de la fotocopia de la resolucion el respectivo
documento con recibo de radicacion ante dicha Superintendencia. En caso de Consorcio,
Uniones Temporales promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe aportar estos
documentos.
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7.1.1.12. Resolucion de aprobacién de horas extras

Decreto 356 de 1994 art. 11. El proponente debe presentar fotocopia del acto administrativo por
medio del cual el Ministerio de Trabajo Seguridad Social le autoriza para laborar horas extras, la
cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso. En caso de Consorcio,
Uniones Temporales promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, debe allegar la copia de este documento.

7.1.1.13 Certificado sobre multas sanciones

El oferente debe allegar certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia Seguridad
Privada, vigente la fecha de cierre del proceso la informacién sobre multas sanciones durante los
tltimos cinco (5) afios, diferente la informacion de inhabilidades la cual se verifica con el RUP.
En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del Consorcio, Uniones Temporales
promesa de sociedad futura, debe allegar este documento.

7.1.1.14 Formato tnico de hoja de vida

El proponente debe allegar el formato Gnico de hoja de vida adoptado por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

7.1.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La verificacion de la experiencia se realizara con la informacion que obra en el Registro Unico de
Proponentes, en el cual se deben evidenciar hasta tres (03) contratos celebrados, ejecutados y
terminados por el proponente, registrados en los siguientes codigos.

CLASIFICADOR UNSPSC 92121500- 92121700 SEGMENTO 92- servicios de defensa nacional,
orden publico, seguridad vigilancia 92- Servicios de defensa nacional, orden publico, seguridad
vigilancia FAMILIA 12- seguridad proteccién personal 12- Seguridad proteccion personal
CLASES 15 servicio de guardias 17 -Servicios de sistemas de seguridad.

Nota 1: LA ESE aceptara la inscripcién de la experiencia de los proponentes en cualquier otro
cédigo, siempre cuando, el objeto del contrato que se registre sea el requerido por la Entidad en
el presente numeral. Teniendo en cuenta lo anterior, el Proponente debera presentar un anexo
de EXPERIENCIA, relacionando en el mismo los TRES (3) contratos registrados en el RUP con
los cuales acreditara la Entidad el cumplimiento de la experiencia. De manera adicional debera
incluir en el mismo anexo, la siguiente informacion correspondiente los contratos que relaciona,
toda vez que la misma no se encuentra registrada en el RUP: Nombre del contratante que
suscribio el contrato, direccion, teléfono ciudad. Nimero del contrato. fecha de suscripcion, inicio

terminacion del contrato (Los contratos deberan estar concluidos antes de la fecha de cierre de
Calle 1 N° 7-56 Tels.: (091) 8444646 — 4118 Telefax: 8444118
www.hospitalsalazardevilleta.gov.co - hvilleta@cundinamarca.gov.co -
gerencia@hospitalsalazardevilleta.gov.co

La Calidad un Compromiso, Su Salud Nuestra razén de Ser.




este proceso). Objeto del contrato: igual al objeto del presente proceso contractual y debera
mencionarse que el servicio fue prestado con armas o sin ellas. Valor del contrato: El valor de
los contratos debe ser igual superior al presupuesto oficial. Porcentaje de participacion si el
contrato fue ejecutado en consorcio unién temporal. La Entidad no acepta que cada renovacion
automatica de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en razén que el contrato es uno
solo el hecho de prorrogarlo adicionarlo no significa que se celebre un nuevo negocio contractual.
De esta forma su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminacion del mismo,
entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su dltima renovacién. En el caso de
propuestas presentadas por consorcios uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
acreditar el cumplimiento de por lo menos un (1) contrato con el lleno de los requisitos
establecidos en este numeral, salvo lo relativo al valor del contrato, ya que éste se puede
acreditar en conjunto. Si los documentos presentados por el proponente no precisan el nimero
de SMMLYV, la Entidad los calculara, utilizando el valor del salario para la terminacién del contrato
que se esté relacionando, proyectado valor presente. El valor de los SMMLV que se tendran en
cuenta sera el valor del salario del afio de finalizacion del contrato, actualizado valor presente.
En los contratos que fueron ejecutados en consorcio unién temporal, debera indicarse el
porcentaje de participacién de cada uno de ellos en dicho contrato, valor que debe discriminarse
en pesos colombianos sera el que se aplique al proponente para verificar la experiencia teniendo
en cuenta lo sefialado en este numeral. Asi mismo, en caso de personas juridicas cuando no
tengan mas de tres (3) afios de constituidas, se les podra acumular la experiencia de los
accionistas, socios constituyentes, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1820 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.1.5.2., numeral 2.5. En el caso que el proponente haya participado en procesos
de fusién escision empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos el
porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién escisidn,
para ello debe aportar el certificado del contador ptiblico del revisor fiscal (si la persona juridica
tiene revisor fiscal) que asi lo acredite. LAS CERTIFICACIONES DEL CONTRATANTE, LAS
COPIAS DE CONTRATOS, ACTAS DE LIQUIDACION, REFERENCIAS COMERCIALES, ETC.,

SE ACEPTARAN COMO DOCUMENTOS ACLARATORIOS DE LA INFORMACION
RELACIONADA. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por
los oferentes. En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en el anexo experiencia
del proponente, LA ESE podra solicitarlas al proponente por escrito, quien contara con el término
establecido en el cronograma del proceso para suministrarias. En el periodo de verificacién de
las propuestas, los oferentes podran allegar el formato e incluir nuevos contratos para acreditar
este requisito, siempre cuando cumplan con los requerimientos exigidos por la Entidad en este
numeral los contratos se encuentren concluidos antes de la fecha de cierre del proceso.
Justificacion del requerimiento de experiencia Para garantizar idoneidad capacidad del oferente
para atender la prestacién del servicio de vigilancia de la Entidad, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto la condicion de
estar terminados los contratos, es adecuada proporcional al contrato que se pretende suscribir.
Se requiere que los contratos estén concluidos para garantizar que el cumplimiento del contrato
se ha realizado satisfaccién minimizar los riesgos de incumplimiento. Para fijar el nimero minimo

de servicios exigidos en la experiencia, se consideré un porcentaje del 50% de la totalidad de los
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servicios que requiere la Entidad. Para fijar el nimero de servicios de 24 horas exigidos en la
experiencia, se considert el 50% del niimero total de estos servicios que requiere la Entidad.
Con el cumplimiento de estas dos (2) variables, la Entidad considera que el oferente tiene
capacidad operativa le asegura la calidad en la prestacion de los servicios.

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion, seran verificados
partir de la informacién sobre capacidad financiera con corte diciembre 31 de 2020 que obra en
el Certificado de Inscripcion RUP. En el caso de Consorcios Uniones Temporales el RUP sera
presentado por cada uno de los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones; LA ESE verificara la informacion financiera, de acuerdo lo certificado por la Camara
de Comercio del domicilio del proponente. LA ESE efectuara el analisis con base en los indices
consignados en el numeral 6.2 de estos términos, de acuerdo con la obligaciéon prevista en el

Decreto 1082 de 2015. Se evaluaran con CUMPLE NO CUMPLE a los mejores indicadores
financieros:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razén de cobertura de intereses

Rentabilidad patrimonio

Rentabilidad de activos

7.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La Capacidad organizacional se verificara con base en la informacién financiera con corte
diciembre 31 de 2020 que obre en el RUP respecto de los siguientes indicadores financieros:

(a) Rentabilidad del Activo El proponente debera acreditar una rentabilidad del activo mayor igual
0.15%. La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto

de sus activos totales, por lo tanto, muestra que tan eficientemente usa sus activos para generar
ganancias.

(b) Rentabilidad del Patrimonio El proponente debera acreditar una rentabilidad del patrimonio
mayor o igual al 0.18. La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una
empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra que tan eficientemente usa su
patrimonio para generar ganancias. Cuando se trate de consorcios uniones temporales, los
Indicadores de Rentabilidad del Activo Rentabilidad del Patrimonio, cada uno de los integrantes
de la asociacion debera cumplir con el minimo requerido. Lo mismo aplica, para quienes
presenten su propuesta bajo la premisa de Sociedad Futura, en caso de adjudicarsele el proceso,
como quiera que de esta circunstancia nace el hecho de la constitucion de la sociedad, razén por
la cual cada uno de los integrantes ya sea persona natural juridica, deberan cumplir con el minimo
requerido para cada uno de los indicadores.
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De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2, los estados financieros de
las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en
el pais en el que son emitidos. El proponente extranjero debe adjuntar con su propuesta, los
Estados financieros de la sociedad, con sus notas explicativas, estos deben ser firmados por el
Representante Legal, el contador Revisor Fiscal si la persona juridica esta obligada tenerlo.

7.4. ASPECTOS EVALUABLES

ITEM PUNTOS
Precio del servicio 50 PUNTOS

Medios supervision- idoneidad- experiencia y | 40 PUNTOS
control del servicio-
Servicios adicionales al objeto y/o Incentivo | 10 PUNTOS
apoyo a trabajadores en discapacidad Art.
2.2.1.2.4.2.6. Dto. 1082/15

TOTAL 100 PUNTOS -

8. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Hecha el sumatorio total de la evaluacion si existe empate entre dos o mas oferentes, se dirimira
asi: Por el que tenga mayor puntaje en la capacidad técnica para desarrollar en condiciones
Optimas el objeto del contrato y si es del caso, ponga a disposicién tecnologia de punta para
hacer una ejecucién contractual en 6ptimas condiciones en beneficio del usuario. De persistir el
empate, se dirimira por el contratista que haya obtenido mejor puntaje en el item de valores

agregados para el hospital. De continuar el empate se dirimira mediante decision motivada del
comité de contratacion del Hospital

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

0.0

Cuando se compruebe confabulacion de los proponentes.

Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar, informarse indebidamente en el

analisis de la propuesta.

« Cuando existan varias propuestas hechas por un mismo proponente, bajo el mismo nombre
0 con nombres diferentes.

* Carecer de la autorizacion de la junta de Socios o Asociados, en el evento en que la oferta
presentada exceda la cuantia autorizada por dicho 6rgano.

< No presentar la oferta dentro del plazo y sitio establecido en la presente invitacion.

* La comprobacién de que el proponente o su representante legal se encuentra incurso en

alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en los articulos 8 y9dela

Ley 80 de 1993.

Calle 1 N° 7-56 Tels.: (091) 8444646 — 4118 Telefax: 8444118
www.hospitalsalazardevilleta.gov.co - hvilleta@cundinamarca.qov.co ~
gerencia@hospitalsalazardevilleta.gov.co

La Calidad un Compromiso, Su Salud Nuestra razén de Ser.

-

-
*




by W
SHITAL SALAZAR
& Huests

Por no cumplir con los requisitos exigidos en la presente convocatoria y que sean
indispensables en la aplicacion de los principios de la funcién administrativa.

Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que oferte, es
decir cuando se trate de sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate
de sociedades anénimas.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en la presente convocatoria.

Cuando la ESE solicite alguna informacion como aclaracion, anexo de documentos no
allegados y la misma no sea suministrada dentro del plazo establecido en la solicitud o llegue
incompleta.

LA ESE se reserva el derecho de verificar la informacion relacionada y si se presentan
inexactitudes, la oferta sera rechazada.

No presentar la oferta con lleno de los requisitos minimos exigidos constituye causal de
rechazo de la propuesta.

Cuando se demuestre falsedad en la informacion suministrada por el proponente.

10. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTA LA PRESENTE CONVOCATORIA

La ESE’V HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA declarara desierta la convocatoria en los
siguientes casos:

a. Por decisién del Hospital cuando asi lo considere pertinente en cualquier etapa de la
presente invitacion y lo hard mediante resolucién motivada.
b. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste a los términos de ésta invitacion.

11. VALORACION DEL RIESGO Y SU MITIGACION

A continuacion, se identifican y describen los riesgos generales que cubren la contratacién en
Colombia y que aplican a esta contratacion: posteriormente se evaltan los riesgos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de
-prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos

Numésica Hisidrica
o 1R O3~
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10006 FREHID
{am 1000 - 10000 Buduia couny, pam
s
Podia courmr en
Tan - L0 ulauigs moments
Wl
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AFCUTSLanG:
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T4

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor;

moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion
en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Rissgo Bxtemo e

fROLIBNE Ui D I
fws Rleago <= 7 Regsgo Al Se necesits una mencitin mayor de g adovimisitacion
Fipsgo = & Riesgo Medio: Especificar responsatilidad de la agmindsty

Hiesgo =

Rieogo Gajo: Admirdstrar por prosedirmenios de ruting

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el Proceso de Contratacion.

La E.S.E, identifict para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la
siguiente tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de esta modalidad.

No obstante, lo-anterior en el evento en que la subgerencia administrativa considere o contemple

otro riesgo podra incluirlo en el cuadro, de lo contrario, se sugiere dejar el cuadro en las mismas
condiciones sefialadas en este formato.

< | Se presenta cuando la definicion de la | Retrasos en la revision y ajuste del o

_ § & | necesidady el objeto establecido en el | estudio previo por parte del abogado a f;: Z

g 2| g & Jestudio previo, no se ajusta a la|cargodeltemay aprobacion del mismo (3;, ‘g 8
e . N . e .

5|8 ]5& | & |modalidad de seleccion aplicable. por parte del Comité de Contratacion. ‘é 5 a2

Se presenta cuando en el mercado no

c T | existe suficiente oferta de | Retraso en el proceso de seleccion del A%

= 8 | .8 |profesionales que cumplan con el perfil | contratista, que afecta la satisfaccion o~ @

© 2 8 ) - . - — o

slE13]|@® requerido para la ejecucion del | de la necesidad. o o =g

52|22 ’ 51§ g

3] ] -

oo 1d @ | & |contato. 15|l
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General

Externo

Contratacion

Operacional

Se presenta cuando el oferente
seleccionado no firma el contrato en el
plazo establecido y/o se retrasa en la
constitucion y presentacién de las
garantias que amparan el
cumplimiento del contrato.

Retraso en el inicio de la ejecucion del
contrato y afectacion en el logro de los
objetivos y satisfacciéon de la
necesidad propuesta.

Ilmprobab!e 2

Menor 2

Riesgo Bajo

General

Externo

Contratacion

Tecnolégico

Ocurre cuando se presentan fallas en
la disponibilidad del Sistema de
Contratacion” ‘Publica -~ SECOP
(www.colombiacompra.gov.co)

Retraso o incumplimiento de los plazos
legales para la publicacién de los actos
y/lo documentos derivados de los
procesos contractuales

APosible 3

Insignificante 1

Riesgo Bajo

General

Externo

Ejecucién

Operacional

Ocurre cuando se presentan retrasos
o incumplimientos en la entrega de los
informes ylo productos a cargo del
contratista, con ocasién de la
ejecucién del contrato.

Afectacion de la ejecucion del contrato,
satisfaccién de la necesidad y posible
incumplimiento de fas obligaciones y
actividades pactadas en el contrato.

Posible 3

Wléyor 4

Riesgo Alto

General

Interno

Ejecucion

Operacional

Ocurre cuando se presentan demoras
por parte de la Entidad en las
aprobaciones previas de los productos
ylo informes desarrollados por el
contratista.

Afecta el cumplimiento de las
obligaciones del contratante a cargo
del Supervisor  del  contrato,
relacionadas con la aprobacién de
productos y/o informes, y genera
retraso en el trdmite de pago a favor
del contratista.

Improbable 2

Moderado 3

Riesgo Medio

General

interno

Contratacion

Financiero

Se presenta cuando la entidad no
cuenta con los recursos para pagar el
valor del contrato en los plazos
establecidos.

Genera mora de la entidad en el pago
que puede afectar al contratista, hasta
el punto de romper la ecuacion
econdmica del contrato.

Menor 2

Riesgo Bajo

General

Externa

Ejecucion

Regulatorio

Se presenta por la expedicién de
normas que impongan nuevos tributos,
impuestos o cargas parafiscales, que
pueden afectar el equilibrio econémico
del contrato.

Genera una targa adicional a las
previstas, -que puede afectar a
cualquiera o a las dos partes del
contrato.

improbable 2 |Raro 1

Menor 2

Riesgo Bajo
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FORMA DE MITIGACION GENERAL APLICABLE

£,

Revision vy  apoyo
jurldico a las
dependencias que Asesoria a  las}
solicitan la dependencias,
contratacion re\i)isién y ajuste del Cada vez que se
! Grupo de - . Ipresenta una
aclarando los No . Estudio Previo. s
. - Contratacién solicitud de
requisitos y al « | o o Constante contratacion
aplicabilidad de cada 2 E 3 actualizacion :
una de fas| @ | & S normativa,
% modalidades def 2 | 5 8
« | ui |seleccion. £ |2 &
Verificando el
cumplimiento - de “los
<
= Se estap lecen plazos b o Grupo de | plazos _establecidos Cada vez que se
@ | perentorios para el B & ) elabora un
= . . = @ |No |Contrataciony |para el
é perfeccionamiento  y 3 ° . . . contrato.
. ) &= = Contratista perfeccionamiento y
- | ejecucion del contrato. | ~ = b3 . .
zZ e | @ gjecucion del
ol 8 g2 x contrato.
E Repc')rt'e al - Revisando la Cada vez que
% | Administrador del o o Pagi d h
<) ) = S gina e ay que
~ |SECOP, 'y dejar Q@ s} Grupo de .
. ; Q . SECOP para el publicar actos
é evidencia de al - | & 8 Contratacion R
£ interrupcion detl o | 5 2 o cargue de la administrativos
% servicio § ‘2 & 3 informacién de contratacion
b Q . -
Seguimiento y A ‘trav_és de la
< | verificacion del verificacion de | Permanente y
5 e » o . cumplimiento de las|previo a la
@ |cumplimiento de las 2 w Supervisor  del - .
= - = m | No obligaciones del | expedicion del
< |obligaciones pactadas 3 ° contrato ; .
& | en el contrato - | = S contratista, en los | recibo a
E ' °o | & 8 plazos establecidos | satisfaccion.
w |l 8 g|e & en el contrato.
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Revision y aprobacion Se . establecen
comités de
oportuna de la b seguimiento Conforme a los
documentacién 2 ‘% Supervisor del 9 . y
. c o | No supervision, para la | plazos
inherente a los 3 ° contrato L .
. = & revigion previa de los | contractuales.
productos e informes| — | € bt
L o) 15) @ productos e
) | del contrato. 5 sl |E ;
w | ui ¢ | £ informes.
En el momento de
expedir --el - registro
Verificacion del valor presupuestal al | Cada vez que se
total del contrato y/o Subdireccién contrato  y/o - sus | expide registro
sus adiciones en valor, No Financiera - | adiciones en ‘valor, ]| presupuestal a un
de manera previa a la o Grupo de | verificar que los/| contrato ylo
expedicién del registro o Presupuesto valores adicion,
presupuestal.. - - S correspondan a los
3—‘5 o | 8 8 del registro
o | ou gig2|n & presupuestal.
Aplicacion  inmediata P o
isposici € T rm con
de las d@osucmnes € 3 CONTRATISTA Permanente : sg[ta
legales y ajuste de los B! g INo UNIDAD y actualizacién | Permanente
w procesos internos dela| o | § 2 normativa.
© 3 entidad. glg|~ |
12. ANEXOS:

El contratista debera diligenciar e incluir los siguientes anexos:

- Anexo N° 1: Carta de presentacion de la Propuesta.

- Anexo No 2: En la propuesta debe enunciar y obrar una garantia de seriedad de la
misma, expedida a favor del Hospital Salazar de Villeta, por una Compaiiia de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantia bancaria.

La garantia de seriedad debe tomarse:

a) Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

b) Vigencia: Tres (03) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En todo caso, su vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de
la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

¢) Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado, asi:
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Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre
o razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal.
- ANEXO No 3. Elaborar y presentar anexo de experiencia de acuerdo al numeral 7.1.2 de

estos términos.

13. PARAMETROS GENERALES Y GARANTIAS DEL CONTRATO:

El proponente en este proceso debe asumir los riesgos de que trata el articulo 2.2.3.2.1.
del Decreto 1072/15: El contrato iniciaréd su ejecucion a partir de la legalizacion del
contrato, con la suscripcion del acta técnica de inicio y el otorgamiento de las garantias
previstas

La forma de pago se realizara de conformidad con la presente invitacién, Para lo cual
debera presentar factura con el lleno de los requisitos legales, informe del coordinador y
previa certificacion del supervisor.

El oferente debe constituir péliza de seguro que ampare los riesgos de:

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el 10% del valor del contrato, y. su vigencia
sera igual al término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

B. CALIDAD DEL SERVICIO, por el 15% del valor del contrato, y su vigencia sera igual
al término de ejecucion del contrato y seis (8) meses mas.

C. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES, HONORARIOS Y COMPENSACIONES, por el 20% del valor del contrato
y con una vigencia igual a la del contrato y 3 afios mas.

D. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Por el (20%) por ciento del valor
del contrato con una vigencia igual a la del mismo y 2 afios mas.

14. RESPONSABILIDADES GENERALES DE SELECCIONADO:

 Suscribir el acta técnica de inicio junto con el Supervisor del Contrato y otorgar las
garantias exigidas so pena de ejecutar la pdliza de seriedad otorgada.
e Los valores presentados no podran ser susceptibles de renegociacion,

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente invitacién y el contrato
que forman parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la
Constitucién Politica y las leyes le imponen. Cualquier acto irregular, contrario a la ley y
disposiciones de la entidad, invalidaran la propuesta y todo el proceso de contratacién, alin en
su etapa de ejecucion, con la aplicacion de las sanciones a que haya lugar.
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16. SUPERVISION DEL CONTRATO

No se requiere de interventoria externa. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la Entidad considera que no se requiere de interventoria
externa debido que se cuenta con personal de planta idéneo y suficiente para realizar el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable juridico sobre el cumplimiento del
contrato y se designara en oficio adjunto.

La supervisién del contrato la adelantara la subgerencia administrativa y financiera de la ESE. La
supervision llevara a cabo el seguimiento control del contrato de conformidad con lo dispuesto

por la Ley 1474 de 2011 el estatuto de Contratacion de la Entidad y el anexo a la resolucion
141/14.

17. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevara cabo bajo los parametros establecidos en los articulos 60
de la Ley 80 de 1993 y, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. La liquidacién por mutuo
acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes la fecha de terminacion del
plazo de vigencia establecido en el contrato. En aquellos casos en que el contratista no se
presente la liquidacion previa notificacion convocatoria que le haga la entidad, las partes no
lleguen un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo de lo Contencioso Administrativo. Los amparos de la garantia Unica
que se constituyan, relacionados con las obligaciones cargo del contratista, que queden

pendientes la fecha de la suscripcion del acta de liquidacion, deberan permanecer vigentes hasta
la satisfaccion total de las mismas.

18. CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Culminadas las obligaciones del contrato de la prestacion del servicio de vigilancia privada sin
arma el supervisor debera presentar un informe de cumplimiento, con el fin que se lleve cabo el
cierre del expediente.

Villeta enero 14 de 2022

ESE HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA

OSCAR /}WﬁéTlZ. Coordinador juridico.
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