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Junio de 2015 por el Juzgado Segundo Administrativo Oral de enga registros presupuestales y las 01/11/2017) 30/10/2018 100% |57 €M ubgerente 100% tenga. 01/11/2017| 30/10/2018| 100% mes Admisnitrati | 100% tengz registros presupuestales y s obligaciones contraidas, este. 01/11/2017| 30/10/2018 00% [®M Admisnitrati | 100%
Descongestion del Circuito Facatativa. Los hechos que la contemplado /Nde | Admisnitrativo ° contemplad de contratos | ° de contratos | T,
originaron basicamente en el pago de una obligacion vencida a Parala | a revision de las cuentas de cobro contratos oparala suscritos en Extrajudic suscritos en
cargo de la E.S.E. Hospital Salazar de Villeta, que se desprende vigencia, con | PR parte de laSubgerentia suscritos vigencia, con| ial: 1817~ ol mes.
del contrato de prestacion de servicios de apoyo en salud No. elfinde | ) dministrativa. permanente a partir de en el mes. ol fin de 2014 fin
541 de 2012, como Radidlogo, de lo cual el accionante tass sus evitar Junio del 2018. evitar Convocan citar | prespuestal por parte del resposable de Presupuesto la
aspiraciones en el capital que es la suma de $13.140.423.00, PIOCESOS | Se entrega semanalmente informe de. Conciliacién: procesos te: Dr. procesos Subgerencia Administrativa y Financiera.
valor que se pagd sin indexacidn y sin reconocimiento de. luridicos. ejecucion prespuestal por parte del PROCURADURIA juridicos. SALVADO juridicos.
intereses. Este compromiso fue respaldado con el Certificado de resposable de Presupuesto ala CIENTO
Disponibiidad Presupuestas No. 21 del 4 de enero de 2016, Subgerencia Administrativa y Financiera. NOVENTA Y MONROY
HHH e

EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

. Informes de 1a Evaluacian de Control Interno realizado
porla Oficina de Control Interno.

H6. Informes de 1a
Evaluacion de

Contral internn

.
Informes
dela




H6. Como resultado del proceso audior, se evdencia que al He. Como resuladol He. Comol
través de contratista se realiza auditorias por procesos y se| del proceso auditor, itado
se evidencia que al del proceso
generan los respeciivos planes de mejoramiento, producios| Fali =
estos que no prestan utiidad alguna, en razon a que no son| 1. Realizar Planes de mejoramiento a las Nde se realiza auditorias| jden 1. Realizar Planes de mejoramiento a las recomendacién y
o Planes de por procesos y se| Fortalecer o que al Fortalecer ‘hallazgos que surgan de las auditorias internas. .
puesios en conocimiento ni son exgidos y analizados por el oo dacion yhalgos . i oram \ o NdePianes Movts il [ wide s
comité. coordinador de control intemo. con el proposito. de traves del entode resy 2 través del e contratsta a traves del Atraves de los comites de Control Interno se ha
mejoramient] h e
autoevaluar 1a gestion instiucional y hacer seguimiento a los| auditoras e meforamento planteamien | _ 9122 oram o realizal planteanien| reestructurado el proceso de contratacin,rfleando una <o
rocesos de mejora continua para garanizar el cumplimiento ode planes | Interno se ha reestructurado el proceso intemas prod tode planes | 07" audtorias auditorias o de planes | mejora a diciembre 31 2018, ademds se realizo taller " mm
P e me para g o de de contratacidn, reflejando una mejora a socilizad e o proan de e | peaneaco por de ractivo que culmino con tener elaboradas las matrices de o
de a mision. meforamient | junio 302018, ademds de hacer oal | ruseacon, utiidad alguna. en meforamient( o v procesos y| viesgos por procesos dentro e poceso de implementacién e | Lanecio
contmoL |odvesuaan seguimientol proceso de Comité | - coNTRoOL rzon aque noson| o que surgan| 170V de socllizados |, CONTROL s - de MIPG, en En cuanto afacturacin a Diiembre 31 e 2018 el ke
le implementacion de MIPG, en hara de 01/11/2017, 30/10/2018|  100% | Directivo /| \NTERNUV 100% | Puest el de las 01/11/2017 30/10/2018 100% 100% os ‘se encuentra facturado el 99.9%, admisiones abiertas 0.1%, 01/11/2017| 30/10/2018 100% ! Com! 100%
Se observan debildades en los siguientes e rias . !l crranone onocimiento ni son|INTERNO. e e | deControl Directvo/ | GESTORES respeciivos [INTERNO o et Directiv
contratacion, facturacién, médulo de  presupuesto, PQRS,| internasy su | autocontrol que optimizen el procso de Planesde | P exigos M intemasysu | Mermese Total de oe lanasgice Control Interno ha hecho seguimiento a las sugerencias Jotal de
socializacién | control interno, en las actas de comite se. Mejorami analizados por el socializacién ha Planesde | PROCESOS |ErETEn ‘emitidas por las auditorias realizadas rllllevlluillul I || FIESES
farmacia, cartera y ademas lo recomendado por el revisor fiscal| b o ) o d ité - coordinador | " reestructura Mejoramien to, = diuta ries. L= " Mejoramien
observa el avance. entode al eau se adjutan sopor
70 s tlene e cuenta en e proceso. Se e como hallzoo Grecthe | Contolntena a echoseimiento audtors de conval it e |, 20 e D | ara Sner e 2019 st o act st por 2B
connotacion disciplinaria y administrativo para seguimiento a lal para la toma las sugerencias emitidas por las internas. para la toma | P d para latoma | medio del cualla ESE puede aplicar cobro Juridico, ya se.
; 2 sugerencias emitidas por e avtoevaluar la) ° contratacin internas de no ° internas de
gestion a realizar. le auditorias realizadas por el Revisor ela gestion institucional e ,reflejando la nstitucion utilidad de rego documentacion al asesor juridico de cartera Nueva 1ainstitucion
decisiones. fsca, se adjutan soportes de nstitucio 3 acer seguimientol decsiones. |1 e o decisones.
seguimiento. n 2 loe. procesos d) e roctn & aue] documentacion de Convida
mejoracontinual Sots, o son
para_garaniizar el wmésde puesios en
cumplimiento de Ia i conocimient|
micin o 0i con

o e e e o 7
Sheniéndoss como resuado un dcador de madurez de rocses | L earyausar s st e acivdades o e o ronzr = W
e e o n e o o, | (28 e = | o e e e s
reporte de la vigencia 2015 en el cual obtuvieron una madurez el sitema de (Gerencia determinara adosy  |cONTROL grupo auditor quel conel ente entre osy N, CONTROL de control [ de Gestion. osy "' CE,
del 77,15, presenta desmejoramiento en todos los factores| SONROL | conrol o deoom e 01/12/2017|  30/10/2018 100% |ajustados [INTERNO Y 100% e ol gestores, o/12/2017|  30/10/2018| 100%  [ajustados/ | S ERY | goo  |intemo_del [EREEE i ~Se adjuntan Comites de Control Interno en donde se: 01/12/2017|  30/10/2018| 100% |ajustados/ Gmom 100%
evaluados. Interno con articulacion de os procesos al Nuevo ‘Total de | GESTORES DE control laneacion otal de. E. con obser gestion: I entacior Total
e o de Integrado de Gestion L Tota de | cesror ntemo con [Poreacony| [ intemo con 1A 8 2 gssidny Avance an b Implementacin ds e
Lo anterior evidencia bajo compromiso de la alta gerencia con Integrado de | “S¢ 3diuntan Comites de Control Interno insttucio EiModelo |\ im0 insttucional | PROCESOS EIModelo | ™ 3¢ 59,33 % 2 65.9 %, para el 2018 ya se realiazafon los insttucional | PROCESOS
el fortalecimiento del Sistema de Control Interno para la mejora| en donde se observa el La gestién y nales Integrado d 2laAlta s \mu‘ndn de| O e T DA e T T s
en cuanto al "Entomo de Control” segun la evaluacion realizadal Procesos Avance en la implementacién de MIPG. Gestion por | = cia (Gestion PO | 1 astan en revisid por parte de planeacion y Calidad

disciplinario.

En el aito 2015 se realiz6 la compra el equipo biomédicol Lograr queel
Ggrafo  Allengers  Digializador  de Imégenes _de| Mamografo

En el ao 2015 se|
realizo la compral

En el anol
Mamografo | teenico por o1 sl Mamogr;lu

L. nforme tecnico por parte del Ingeniero
‘ parte del

Mamografia, adquindo por la ESE por contrato 551 de 2015, auese rdese equipo ealizs Ia 1 Infome tecnico por parte delIngeniero Biomeédico donde
o, g S o s | e compra de oo fome s e caapogtaliador
I3 Institucion Homedico Realizar I uerimient tinentes al re ntant
12 NSO |l representante lgalde a impresa Insttucion mmmmn B ol de s tmoren m:g;:'::;‘m;::m Jodmeiiviag
serecibaen | informe el Mamografo | Ingeniera se reciba en N " Mamografo | Ingeniera
i 7 % de| ASISTENCIAL 17 STENCIAL Realizar seguimiento a | mpromisos adquiri r 7 % %
L ::pp:::&ikl 3. Reallzar seguimiento alos. 01/11/201 31/05/2018 100¢ oenuso |Biomedica 100% o ASISTENCIAL propiedad | estado del 01/11/201 31/05/2018 100% en u: Blomedica 100% Alengers ASISTENCIAL propiedad 3. Realizar seg\ :3:; d:‘s;:v;:m isos adquiridos por 01/11/201 31/05/2018 1008 en uso Biomedica 1008

comodato y se encuenira @ la espera de Ia enrega del nuevo Draovedar, | comeromisos adauiridos po parte del caupo Digtalzado por parte el
equipo en un periodo de 90 dias, a partir del 26 de julio del e proveedor. digitalizador r de| Proovedo | -Se adjuntasoportes de mantenimientos realizados ¢

2017. Se deja como hallazgo administrativo para seguimiento a|

Imagenes informes del proveed
la gestion a realizar. b es del proveedor

2. Realizar
informes del proveedor empresa del pactadasen | los Mamogratial pactadas en

HO. Informes de supenvision: H9. Informes 1 Realizar
supenvisidr los nformes

En los contratos de prestacion de senvicios, 01 de 2016, 02 de| de

En los contralos de| supervision

de 20 de

lepasan iles de los contr nicios, del contratos.

embar

momento aue # supaniso Gbors fos miomes del contato s
pucs, sl stin obigadss 3 voiar permaneniemanis s Gererts e mplemento
Correta sfecuon el pjeles contaads, on 1ot respecta & sordtion ; tomes nforme
Coamento. téeice, adminsraio, Tanciro, sonable, ¥ el |- Resiarlosfoms e spension g e narde W e
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en todo| contratos. upervisi 16, in senvicios,
aso 1 do manea genra, los supervecres son responsaes x| scméen 100ka [nns | suscenencn | 1072 suBacrencl i sk |supenon [SISERENC s |suBatren s Hflarslomes e wpemison e conttos o0k [apentaon (2555 i,
por el sus deber i . U ir de | aunue reposan los| i i 16, o
S o g e s sosagaion o 3l || oo oo rwinoms | it oo S 20 eowmrane |7 e owswire mais| i | oy sononms e omcs ol e [ omswires | ettt ottt | | 2w e |pwrncde S| P
Constitucion y a ley como se observa en el aticulo 3¢ 168 | mediantela 2018 [wde  |NVFNANCIERA | Topig | mensuales de los|TVAY mediantela | ejecucion 2018 |depagos | 2018 o[TVAY mediantela <obtoparala i porpartadafa Subereca 2018 |depagos |1\ 2018
s e ety ecobro prata rsion por parte d e e e v FNANGERA FANGERR FAnGERR
) A oo preredingorpare o esoe : eatdosal 2 lementa | Admitrati, 100% 3 paiede il eatdosal
de par e izados| lacada contrato. ion de contrato.

ormesde normesce | cuntsde normesde

Incampliiento de 103 articulos 20y 30 Gelmanual e de informes ormesde | curtade iformes e

contratacion de la ESE Hospital Salazar de Vileta, adoptado
o resolucién 141 del 1° de septiembre de 2014, asimismol
incumple lo estipulado en el anexo (manual de supervision de
coniralos y/o convenios de la ESE.
Se hace necesario que los que recien de almacén los bienes y
elementos para entregarlos a los beneficiarios, remitan al érea| obligadas a viglar|
de contratacion dichos soportes o presenten informe detallado permanentemente va 100%a
ylo certificacion y registro de los beneficiarios, para que obre la correcta rir de.

la revision
por parte de
W

Subgerencia
Administrat|

reposan los|

HI0. Las carpetas de los contralos que fueron objeto del
revision segun la muesira de contratacion presentan algunas|
deficiencias: no contienen la totalidad de la documentacion de| ‘Limplementacion obligatoria

e tir ade i s etr rstomenacon iator
e B e stncusdame| 2cronogamace abmopreion et N sdouniane s
e e oo o e eentn | ol e st e I B reents | 2comogrado b s documeralde s [
e s i i se o B amste pitdonca o ounas omastde | adevont o e amsste aroa s o
locatoes | gl auloaon dtaia e P S | macon o oo 3Ditaiad, s does e tncion sl |
lossoportes | de retencion en el archivo central 100%a |5 contratacion, 100%a lal os soportes| documental 100%a 100%a | muestra de| os soportes archivo central institucional 100%a |” 100%a
contratos e incumplimiento de la Ley General de Archivo. -ONTRATA institucional partir de . partir de la| CONTRATAC contractuale|  delas partir de. partirde | contratacié | CONTRATAC contractuale partir de partir de
i ” Con | paatarr ovnarny| - swospaone LGS eontata| ntoumane | G0 aol on S| o | OO0 S0 ot |1 omore 215, | emode |1 on raann| -A‘rave deCoi deCovlrn delmesde o | OVI00| 15501 otk |1 e 25, | omoas
i e i . e dons L BT —— o [0 e i |comtoite o | romsnoy | 308" vesenan i | a0 sercsare s omstacin o | ooy | e
emacin oganzada, 48 1a forma e 14 oo | de s de o 1301 4 i tormadon| " e s o] imlamantads vorios oncadapno o e P
iomacen. neiucnd S5 recpeae pan wo g o s | oo e, s st e deencis cnotura | i 00e 01 raes dcnttacin vt o
o o : o | cvrdo s torod oo Cot, v s o
confiabley | pase del proceso a Junio 30 de{ 2018l fis actualizacio contienen confiable y liz i i
organizada organizada la totalidad organizada correspondientes
aloautorizado en el Comite. de la|

retencion documental, tampoco cuentan con una lista del de lisia  de documenta.
heiien ara I verficacién de Ia documentacion contenida heauieo I

La comision auditora realiz6 visita a las instalaciones| 1. Reubicar proceso de humanizacion | Autocontr | 5 f - HiL.

donde funciona el Hospital, con el fin de verifcar i se esta| Lograra enerar espacios amigables de s audiora realizo) soemabridad| " sntocontrol comisién ecesibilidad] tocontrol
cumpliendo con los postulados de Ia ley 1267 de 2009, de igual accesibilidad | interlocucion con los usuarios y sus Superido a  as hu e soperds auditora e loe 1. Reubicar proceso de humanizacion para generar espacios e cogeride
manera a inclusion del decreto 1538 de 2005, reglamentario de| delos s e I ara rocesade. |contratacion realizg Seuaniosy | mieablesde ntelocucion con os usuario y sus famil rocasade. |contratacion
Ia ley 361 de 1997, de o cual se evidencio que la planta fisical s rlomative e contratacion, furciona generar e, visita a las| e | Blatiacon ot ese g prs -
onde presian lo senicos do salud a ESE Hospal Sz omils s [ erenci para raceimeito d tencon toprl o o ﬁn nstascion procesimainio e sencon o docapctadoy
e Vil cuents con e et o i oceor || ausuato dcapacadoysaamia | OVIVEOL | 31052018 | 1006 | aniata leiobumano | 100% e || OIS 3yoszois o 0 werto | 100%™ e ol P e okl pleme | 100%
ot o e oo/ |vare oo e oceer | o ocoroe rumanoy o e rocescs [—
oo i - e Samitn - s
liscapacidad, sin embargo donde se presta los servicios| o5 oles. con los postulados | vos interlocucio implementa Hospital, vos - Se reubico humanizacién para el primer piso. implementa
o implemen oo ley 1a87 de institucional | " or con el fin I tucionat | - 5€ realiza socilizacion permanente a usuarios yfamilas. P
ley. s - Se realiza socializacién permanente a tados. 2009, Iﬂe . \n:a\ s usuarios y de vem‘:al




H14. De la cuenta Bancolombia cuenta coriente No. 41381730 y|
Davivienda No. 190-015768, existen cheques en tesoreria sin ser|

a. T
a 1.VERIFICAR LA TENENCIA DEL y A
1o N 1.VERIFICAR LA TENENCIA DEL TIRULO VALOR Y
: is DE! e ' EVALUAR SU PRESCRIPCION JURIDICA
P IA ANULACION RESPECTIVA DE LA 30 V| DELA 'MENTEPARA REALIZAR ACTA DE ANULACION
' o 05 naienee RESPECTIVA
Gitimo tenedor, en_seis contados la| X 20/11/2017 30/12/2018|  TESORERIA ITuL 20/11/2017 30/12/2018| 100% 3 20/11/2017 30/12/2018|
v 2REALIZAR SEGUIMIENTO i s su s it os/10e 2REALIZAR SEGUIMIENTO TRIMESTRALPOR | "/ 7

contado desde l dia siguentea aquel en que paguen el cheque” yIa " " ) v PARTE DE LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y

Ley 734 De 2002 Adticulo 22, 34. U 10N o o su FINANCIERA AL PROCESO DE TESORERIA PARA cesy
K su  Pago. CONTROLAR LA PRESCRIPCION DE TITULO

M ela
LA PRESCRIPCION DE TITULO RA ! VALOR
VALOR 2  des
actane foce mis
. lud His.

para saneamiento segin Io entregado por el drea de Cartera que se|

. Carte 1 .
o s Carea . .
e 5147 15302 domb 1 o8 2018 forenc o
ambién se evidencio | modulo de Cart — 1. REFERENTE ALVALOR OBJETO DEL facturacion St
ién se evidenci que el madulo de Cartera en HALLAZGO CORRESPONDE A LA CARTERA "
o i o 3 iomasn sy 8 o Jausdeo comesronce s ncaeny T e u ;
oo da1a sutkots 1o s P Soucenad v DT ORI N it 4 esceaTe L von omEo et szco
ot o s 8 Caria s vt o o XD DO OO b s o CORESRONDE A A CTERAERDENTEPOR DA PR
it - Comamia o racesn s s aners AT RFORTIOO Moo . 3 CONGEPTD 0 e O LR CON TG D CAERA
Contabilidad. 2. EN LA ACTUALIDAD ESTA EN es .101.¢ CARTERA or radi CARTERA REPORTADO AL MINISTERIO DE SALUD A DICIEMBRE/2016 (
" i e| POR g DCT02193)
oo st s ener o, b i an 1| o SRCLONE MPVENTACON . 2o \ ; 2 cuRcTUAlOAD A U €
AL U CoN N0
por C REALZANDO Lr AT UIALIIACION DE L0S a mbién se TVAY i CITYSALUD, LA CUAL HA VENIDO REALIZANDO LA
. PROCESOS DF CARTERAY. evids stadc /ACTUIALIZACION DE LOS PROCESOS DE CARTERA Y.
Conmmn
les y potenciales, quienes requieren que el CONTABILKIDAD a en  CTISALUI CARTERA.
desarrolle observando las caracteristicas  cualitativas  de id: de -Se realizarén las actualizaciones respectivas, sin embarg
Confiabiidad, Relevancia y Comprenshildad. Las Se realzarén 35 actualiaciones ol nform: A 1o, St s sculscines especti s embarte
e e o o o vt
Crceteas cuahaas e Shoizan ' Cantaitad s [t S S
I Rttt 1 O  1a vertcamiass 5o | et it o e v o e
Rt s sic 1y Oporunaac, 1 amasass y 1 phaond i
. i E .
los  saldos .
HI16. Se observd que existe facturacién por valor de $401.096.576| o H16. Sel
1. Se convocard a comité de renibiida
: ian cmal e
Rligoadminstratuoprs sgumiento g e condese
" " 6 para 1.5e convocard a comité de sostenibilidad financiera donde
4 s B e
SANEAR -Solsalud ya emitio acto administrativo, oE SANEAS oE NEAR g . N DE
con el cudl se da fin al proceso de °© A
N liquidacion, el documento ya se entrego | 20/11/2017 31/12/2018| FACTURACIO) 20/11/2017 31/12/2018| FACTURACIO| -Solsalud y Humana i va emitieron actos adminlstrativos, 20/11/2017 31/12/2018|
E st el oo se e oo ; v ot o I ol et v b, e
o i o e s e : : st st o e o
progrs proximo comite. pa de  sostenibilidad] ‘saneamiento se realizo con corte a julio 2019
"
Humana Vivir esta en proceso de cion hallazgo) jere
Vntoadi, i i o o
i s gt iy i
oo i .
pre de del  dres
: o




[H18. Se evidencio en 05 expedientes de cada vehiculo 3 cargo de I3
ESE. pagos pendientes de impuesto al vehiculo Nissan 0DTO43,|
Maxds OO0, OIS, Chevrlet OIS, GIKOSD, B0Aa4, For

o> oWGas, ol EAB1A por ot baja del inventario, por|

He1 Respecto i purto nimero 1
encontrada d tacion, pagos realizados al

r “samisvaiv. empleado_Miguel Antonio Mor
Belran identificado con cédula 80.275.732 vigencias 2014 y|
2015

De la revision a los soportes de los expedientes contractuales y|
pagos se obsenvs o siguiente:

Condicion :

SUBGEREN.
an
ADMISNITR|

ATvAY
FINANCIER
A

L. Realizara baja de los vehiculos en

NOTA ACLARATORIA La ESE s

sector privado 16 afios y Trabajador

'y prorrogas del contrato No. 43 d e2015.

se puede evidenciar que la fima del formato Unico Hoja del
Vida o es la misma de las cuentas de cobro_en los contratos,
1o que genera un presunto hallazgo de tipo penal, segin lo|
reglado en la ley 599 de 2000, por Ia cual se expidid el Codigol
Penal, [0 tipiica en los articulos 286 Falsedad ideologica en|
dwummw pibieo, yens o acul 269 asedad on documento

ve_inmerso_los _presuntos|

Respecto al punto nimero 2 *Segunda Novedad encontrada
en contratacion, pagos realizados por Ia prestacion, papeleria,
suminitros, folocopies o mpresiones”

pagos se obsenvd lo snmuue
Condicion:

lecen las siguier idade
en pro del foralecimiento del proceso
Fortalecer | "ge contratacion y talento humano
1. Bl proceso de Talento Humano
Se pudo evdenciar en el contrato No. 43 de 2015, en el de eceal verifcacion de ulosy
Formato nico Hoja de Vida se relaciond experiencia es de 12
afos como trabajador ndependiente y en los contratos No. 676 SONTIRAT | mstiucional contrat
de 2015 y 60 de 2016, en el Fomato unico Hoja de Vida sul ACONY¥ 0 | 2. Asegurar que [,
experencia es de 21 aos, Senidor piblio 1 afio, Empieado| [ vida de contraistas se encuentren en
MANO IGEP, como
b exigencia del proceso precontractual.
No se evidencian os registros presupuestales de las adiciones| idoneidad,
;’"é’;ﬂ':: - Se reestructuro del proceso de

contratacion a traves del Comite de
Control Interno de Marzo del 2018,
implementando autocontroles en
cada paso del proceso,
optimizando el proceso con corte a
Junio 30 de 2018

200112007 | 30/1202018

inmediato

100%

1. Se evidendi en|
los expedientes de|
cada vehiculo 3 cargo

de 1
pendientes de
impuesto al .
SUBGERENCIA issan ooToa9,| L Restara) 1 eslrla
o |Marda aj de os | baja de los
AYFINANCIERA okos6,  chevrolet|  Tvay hios e e
oioss, 0060, pivanciERA
14, Ford 01023,

N de
hojas de
vida.

revisadas|

\eriicadal

GESTOR DE
TALENTO

HUMANO

100%

REWS6, asi mismo,
vehicuios pendientes|
FORD oIkoz3,

Respecto al

n ol

auxliar
mini del
empleado  Miguel
nio veral

cbaula] CONTRAT
80.275.732

TALENTO
vigencias 2014 y|
201 HUMANO

Do a esin a

siguiente:

Condicion :
Se pudo evidenciar,
en el contrato No.

Respecto al punto

siguiente:
Condicidr

permie dar
claridad
queel
Foralecer | RSl
el proceso |
de e
o |respon:
convataco |G
sucions |
atrbutos | 0" s
de -
vansparen | ©TO90
cia,
idoneidad, | #1302
integralidad | ;1%
i siguientes
Y ad
veracdad. | 3010
foralecimie
nlo del
proceso de
contratacio
n ytalento

20112007 | 302272018

inmediato

100%

Bajade
vehiculos

SUBGERENCI
A

hiculos para
debaja

N° de hojas|
de vida
revisadas,
veriicadas
ceﬂmradas

ges«x de
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